w.aduana.gob.bo - %z .

« “Linea gratuita: 800 10-5001 -

Los cargos requeridos son:

TERCERA CONVOCATORIA PUBLICA A
CARGOS INTERINOS 2018

La Aduana Nacional, convoca al publico en general con impecables antecedentes de integridad, transparencia, profesienalismo y eficiencia en su desempeno laboral a participi iren la presente

convocataria para la scleceidn de cargos interinos para las distintas reparticiones de la institucion, aclarando que la mwntu NO 51«
ELINGRESO A LA CARRERA ADMINISTRATIVA.

Los postulantes interesados deberin ingresar al poptal web www.aduana.gob.bo a la seccion de Convocatorias Piblicas — Vigentes v Henar ¢l formulario elecironico que se encuentra publi-
cado, una vez lleno, el formulario debera ser impreso, va que podra ser requerido al postulante en la ctapa de seleceion UNICAMENTE los postulantes prescieceionados, serdn contactados
via telefdnica de mancra directa por la institucion. donde se les dard a conacer su habilitacion a la ctapa de entrevistas. asi como la fecha y hora en la que se efectuard la misma, se aclaca que
~dichas entrevistas se efectuarian en atencion a'la Umdad Base de la presente Convocatoria Pablica (1), Al momento de la entrevista, deberan presentar ORIGINALES y futocopias simples
de toda la documentacidn inserita en ¢l formulario de postulacion.

Se aclara que los postulantes habilitados a entrevista deberdn tener disponibilidad para realizar viajes al interior, asumir ¢l compromiso de trabajar ca fas Adnunistraciones Aduancras en las

que sean destinados mientras dure su designacion, asi como flexibilidad y motivacién para el servicio piblico en la Aduana Nacional.

CONSTIL

s

-
©oartaedt .

IYE BN CONVOCATORIA PUBLICA PARA

Formacion Académica minima exigible segin manual de

Ne Unidad Base (1) Cantidad Cargo " i.xpl‘l'lcr}ci:l 1aboral minima exigible sepin manual
3 puestos vigente de puestos vigente
UNIDAD TECNICA DT INSPRCCION Licenciatura en: a) Auditoria o Contaduria Piblica: b) Adm-
1 | DE SERVICIOS ADU;‘\:‘\'E{.{(js: (UTISA) - 1 PROFESIONAL UTISA 11 nistracion de Empresas ¢) Economia; d) Informatica; ¢) Qui- | 2 anos de expeniencia laboral en o) aduana o by comereio
OFICINA CENTRAL LA PAZ, - & % mica; ) Derecho; g) Comercio Exterior, Politica v Adminis. | exterios
’ & (racion Aduaners: h) Comercio Infemacional o 1) Ingenieria,
s 2 afos de experiencia laboral en supervision de equipos
.| UNIDAD DE POLIGRAFLA - OFICINA RESPONSABLE DE LA ‘ ‘ ) ‘ ) ) de trabajo, se ‘\‘Himat d experiencia on aphicacivn de |:s1‘xcr
“ | CENTRAL LA PAZ 1 UNIDAD DE POLIGRALIA Livenciatura en Psicologin, se vilorara cursos en polipgrafia bas psicométricas. léenicas de entrevisla ¢ interrugacion
; ™ PR constriceidn de preguntas, andlisis ¢ imlerprel }
prilivas v redaccion de ifonnes
: ' : : 2 afios de experiencia faboral en ¢l dren de: a) aduana
DEPARTAMENTO DE INTELIGENCIA Licenciaturat en: ) Auditoria o Contaduria Pablica: by Admi- (i ”_I‘” :tf;,p ) .\n ‘:,, L‘: ,l. .m‘:" ‘ |’E‘.,.,|, ;.)l u“
3 | ADUANERA O[’]CI‘N—'\ CENTR:\I LA 9 INVESTIGADOR 11 nistracién de Empresas ¢) Economia; d) Informdnica: ¢) Qui- ‘:"‘-.;”\.l b ﬁ‘ e ‘L.,L : ‘hl:m t-,”, ‘k.; ‘| 1 mh:-I it
DA . h - mica; [y Derecho; g) Comercio Exterior. Politica y Admiws- Bt & i ;
.| PAZ i 5 4 % asesoramieno en derecho wibutano; 1 auditoria: g) inte-
tracion Aduvanera; h) Comercio Internacional o 1) Ingenieria
A = lipencia aduancra o h) andhisis estadistico
DEPARTAMENTO ﬁr ADMINISTRA- i Haher conetuido ¢l plan de estudios, o acreditar nivel superior | 1 anoy 6 meses de experiencia laboral en el drea adminis-
4 | CION.DE BIENES Y SERVICIOS - BASE DE | TECNICO EN de formacion universitavia, en la carrera de: 2) Administacion | traivn, preferentemente en i seetor publive v
OFICINA L‘J.iil'l'lb\l LA PAZ = DATOS | CONTRATACIONLS | de Lmpresas: b) Auditoria o Contaduria Fiiblica; ¢) Leonomia; | 1 affo y 6 meses de experiencia laboral en el dven adua-
i J o) Ingenteria Comercial: 0 ¢) Derecho peri o tributar.
5. | ADMINISTRACION ADUANA YACUIBA !
6 | GERENCIA REGIONAL LA PAZ
7 | GERENCIA REGIONAL COCHABAMBA
o Rl i s . :‘\‘ ¢ CXPCIIC '.;1\ o o RIS ki procesos judi-
8 .| GERENCIA REGIONAL SANTA CRUZ BASE DE | ABOGADO REGIONAL 1 Abogado. 3 uuf> de expericncia :Ib\vr ‘I.“.' < ”h;\ n. | PIOCESUS JIK
e e I)A‘Ii)\' ciales, asesona legal o en cf sector publico
IERENC k) RO K
10 | GERENCIA REGIONAL POTOST :
11 | GERENCIA REGIONAL TARLIA
12 | GERENCIA REGIONAL LA PAZ b R B o o
= ara el mumeral Ly 2 de Formaeion Académien;
13 | GERENCIA REGIONAL COCHABAMBA . - 6 meses de experiencia Taboral como secretinia o en ¢l
14 | GERENCIAREGIONAL SANTACRUZ | o0 1. Secretariado. o ,‘“:‘“:li;“:"i,:"" 4 f”m;“m ""N'\L}“.:uwl::;"i{‘; ;
4 =DE S . A g.x v Mo de expe ICIa [ADOTAL COg atExii c ohcma g
15 | GERENCIA REGIONAL ORURO DATOS SECRETARIALN 3 1B$k‘1|lrﬁl'}ﬂ Superior en Ofimatica o ticnsajers civentidades pililiens o prvadas
16 | GERENCIA REGIONAL POTOSI S D PPara et muneral 3 de Formacion Académica
2 anos de experiencia laboral en cargos de apovo adun-
17 | GERENCIA REGIONAT. TARIJA - nistrative en entidades publicas o prividas
18 AU"’“N!‘S[MC[UN ADUANASAN 1. Acreditar enlminacion del Man de estudios o nivel superior
s BASE DE | OPERADOR DE SISTEMAS ol Moo o e o ) T Mmaltica: 1 Thdohicets | ailo de experiencia Jaboral en teenologia de infonna-
19 | GIRENCIA REGTONAL SANTA CRU7Z g s Ry de Sistemas o ¢) Ingenieria Blectrdnica, o R R 2 .
RATOE | REGIONAL 2 Téenico Superior en: Informdticn, Compulacian, Sistemas o SRR
20 | GERENCIA REGIONAL POTOSI Analisis de Sistemas.
21| GERENCIA REGIONAL LA PAZ : 4 i = s
= Licenciatura en: a) Auditoria o Contaduria Pibhica, b) Admi-
22 | GERENCIA REGIONAL COCHABAMBA nistracion de Empresas. ©) Economia, d) Informatica, e) Qui-
23 | GERENCIA REGIONAL SANTA CRUZ BASE DE mica, [} Derecho, g) Comereio Fxte Politica ¥ Admims-
2 i e - ! I'DATAOg * | TECNICO ADUANERO [ tracion Aduanera, h) Comercio Internacional, 1) Ingenieria, | 2 anos de expeniencia general
24 | GERENCIA REGIONAL ORURO i i) Informacion y Control de Gestion, k) Relaciones [nterna-
25 | GERENCIA REGIONAL POTOST i cionales, 1) Bibliotecologia v Ciencias de Ta Informacion, m)
istori estion Pablic:
26 | GERENCIA REGIONAL TARLIA Hisotin .l Gegidn Pibliea

“ronico sea llenado ¢

IMPORTANTE.

El portal para registrar las postulaciones se encontrard habilitado hasta c.l dia lunes 28 de mayo de 2018 a horas 19:30
¢ impreso a conforiidad,

Se valorara la presentacion de la Licencia de Conducir Profesional vigente.
La presentacion de recomendacion alguna antes, durante o después del proceso de seleceion, inhabilitara al postulante.

La informacién presentada, en lo referente a formacion y experiencia, serd verificada por ¢l Dcpm tamento de Recursos Humanos a objeto de estahlecer su legalidad.

La Aduana Nacional mantendrd la informacién remitida en absoluta confidencialidad.

0, debiendo tomar las previsiones llBCC‘\alld\ pwm que el formulario elec-

La Paz, 1) de mayo de 2018




